	УТВЕРЖДЕНО

Решением общего собрания акционеров

ОАО «Ликеро-водочный завод «Хабаровский» 

Протокол № 1 от 22.05.2002г.
	



Настоящее Положение в соответствии с Федеральным законом РФ «Об акционерных обществах» и Уставом ОАО «Ликеро-водочный завод «Хабаровский» (в дальнейшем Общество) определяет порядок деятельности Совета директоров Общества и взаимодействия с иными органами управления Обществом.

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Совет директоров Общества осуществляет общее руководство деятельностью Общества, за исключением решения вопросов, отнесенных Уставом Общества и Федеральным законом РФ «Об акционерных обществах» к компетенции общего собрания акционеров. 

1.2. В своей деятельности Совет директоров руководствуется Федеральными законами и иными правовыми актами РФ, правовыми актами Хабаровского края, Уставом Общества, настоящим Положением и решениями общего собрания акционеров.

1.3. Компетенция Совета директоров определяется Уставом Общества.

1.4. Вопросы, отнесенные к компетенции Совета директоров, не могут быть переданы на решение исполнительному органу общества.

1.5. Количественный состав совета директоров общества составляет семь человек.

2. ЧЛЕНЫ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ

2.1. Членами совета директоров могут быть только физические лица. 

2.2. Члены совета директоров Общества избираются общим собранием акционеров в порядке, предусмотренном Уставом, на срок до следующего годового общего собрания акционеров. 

2.3. Если годовое общее собрание акционеров не было проведено в сроки, установленные Уставом  Общества, полномочия Совета директоров прекращаются, за исключением полномочий по подготовке, созыву и проведению годового общего собрания акционеров.

2.4. Лица, избранные в состав совета директоров Общества, могут переизбираться неограниченное число раз.

2.5. По решению общего собрания акционеров полномочия любого члена (всех членов) Совета директоров могут быть прекращены досрочно. 

2.6. Лицо, осуществляющее функции единоличного исполнительного органа, не может быть одновременно председателем совета директоров.

2.7. Порядок выборов Совета директоров определяется Уставом Общества.

3. ПРЕДСЕДАТЕЛЬ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ

3.1. Председатель Совета директоров организует его работу, созывает заседания совета директоров Общества и председательствует на них, организует на заседаниях ведение протокола.

3.2. Председатель Совета директоров избирается членами Совета директоров из их числа большинством голосов от общего числа членов Совета директоров.

3.3. Совет директоров вправе переизбрать своего председателя большинством голосов от общего числа членов совета директоров, но не ранее чем через два месяца после его избрания.

3.4. Председатель совета директоров обладает правом решающего голоса при равенстве голосов членов Совета директоров.

3.5. В случае отсутствия председателя совета директоров Общества, его функции осуществляет один из членов совета директоров Общества по решению совета директоров Общества.

3.6. Осуществление председателем Совета директоров своих функций не является трудовой деятельностью, на него не распространяются положения трудового законодательства РФ.

4. СЕКРЕТАРЬ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ

4.1. Секретарь Совета директоров осуществляет ведение протокола заседания Совета директоров и иных документов Совета директоров. 

4.2. Секретарь Совета директоров назначается Советом директоров по предложению Председателя Совета директоров.

4.3. Секретарем Совета директоров может быть как член Совета директоров, так и лицо, не являющееся членом Совета директоров.

5. ЗАСЕДАНИЯ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ

5.1. Заседание Совета директоров созывается Председателем совета директоров по его собственной инициативе, по требованию члена Совета директоров, ревизионной комиссии Общества или аудитора Общества, исполнительного органа общества. 
5.2. Заседания Совета директоров носят, как правило, закрытый характер.
5.3. По решению Совета директоров на его заседания могут приглашаться Генеральный директор Общества, члены ревизионной комиссии Общества, аудитор Общества, акционеры и работники Общества.
5.4. Явка должностных лиц Общества на заседания Совета директоров в случаях, установленных п.5.3. настоящего Положения является обязательной. Нарушение обязанности, установленной настоящим пунктом Положения, является нарушением трудовых обязанностей, влекущим дисциплинарную ответственность в порядке, установленном Трудовым кодексом РФ.
5.5. Заседания Совета директоров проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в два месяца.
5.6. Не ранее 45 дней и не позднее трех месяцев после окончания финансового года проводится годовое заседание совета директоров.
5.7. На годовом заседании Совета директоров в обязательном порядке подлежат рассмотрению следующие вопросы:
· определение даты годового (очередного) общего собрания акционеров;

· определение повестки дня годового (очередного) общего собрания акционеров;
· определение даты составления списка акционеров, имеющих право на участие в годовом (общем) собрании акционеров;
·  утверждение текста сообщения о проведении годового (очередного) общего собрания акционеров;
· утверждение текста и формы бюллетеней для голосования;

· рассмотрение предложений в повестку дня годового (очередного) общего собрания акционеров и принятие решение о включении их в повестку дня;

· утверждение кандидатур для выборов в Совет директоров, ревизионную комиссию, счетную комиссию;
· рассмотрение годового отчета Совета директоров общему собранию акционеров;
· утверждение предложений общему собранию акционеров по вопросам о распределении прибыли, в том числе по выплате дивидендов, а также по вопросу о распределении убытков. 

6. ПОРЯДОК СОЗЫВА ЗАСЕДАНИЙ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ

ПО ИНИЦИАТИВЕ ПРЕДСЕДАТЕЛЯ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ
6.1.Решением Председателя совета директоров о созыве его заседания должны быть утверждены:

· дата и место проведения заседания совета директоров;

· повестка дня заседания совета директоров;

· перечень информации (материалов), предоставляемых членам Совета директоров;

· дата окончания принятия письменных мнений  членов совета директоров, которые не могут принять участие в заседании Совета директоров;

· адрес приема письменных мнений членов совета директоров.

6.2. Информация о проведении Совета директоров и необходимые материалы направляются членам Совета директоров заказным письмом с уведомлением или лично под роспись не позднее пяти дней до дня проведения заседания Совета директоров. 

Дата фактического информирования членов Совета директоров о проведении заседания Совета директоров определяются по дате почтового отправления или дате непосредственного вручения им документов.

7. СОЗЫВ ЗАСЕДАНИЯ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ ПО ТРЕБОВАНИЮ

7.1. Требовать проведения заседания Совета директоров имеют право члены Совета директоров, ревизионная комиссия Общества или аудитор Общества, Генеральный директор Общества.

7.2. Требование о проведении заседания Совета директоров должно содержать:

· указание на инициатора созыва заседания Совета директоров;

· формулировки пунктов повестки дня Совета директоров;

· четко сформулированные мотивы постановки пунктов повестки дня;

· форму проведения.

Требование должно быть подписано инициатором созыва – членом Совета директоров, Генеральным директором, аудитором или председателем ревизионной комиссии.

7.3. Требование о проведении заседания совета директоров направляется по почтовому адресу Общества, указанному в Уставе Общества, заказным письмом с уведомлением или сдается в канцелярию Общества.

Дата предъявления требования определяется по штемпелю почтового отправления или по дате непосредственного вручения требования.

7.4. В течение 10 дней со дня получения требования Председатель Совета директоров обязан созвать заседание Совета директоров.

7.5. Информирование членов Совета директоров о проведении его заседания  осуществляется в соответствии с п.6.1., 6.2. настоящего Положения.

8. ПРОВЕДЕНИЕ ЗАСЕДАНИЙ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ

8.1. Заседание совета директоров открывает Председатель Совета директоров.

8.2. Председатель Совета директоров проверяет явку членов Совета директоров, а также сообщает о наличии письменных мнений членов Совета директоров, отсутствующих на заседании.

8.3. При наличии кворума заседание Совета директоров объявляется открытым. При отсутствие кворума проведение заседания Совета директоров откладывается на срок не более 10 дней.

8.4. При отсутствие кворума на повторно созванном заседании Совета директоров решения по вопросам, внесенным в повестку дня, считаются не принятыми. 

8.5. Кворум для проведения заседания совета директоров составляет не менее половины от числа избранных членов совета директоров Общества. В случае, когда количество членов совета директоров Общества становится менее количества, составляющего указанный кворум, совет директоров Общества обязан принять решение о проведении внеочередного общего собрания акционеров для избрания нового состава совета директоров Общества. Оставшиеся члены совета директоров общества вправе принимать решение только о созыве такого внеочередного общего собрания акционеров.

8.6. При определении кворума и принятии решений Советом директоров подлежат учету письменные мнения членов совета директоров, отсутствующих на заседании, поданные не позднее одного дня до проведения заседания Совета директоров.

8.7. Решения на заседании совета директоров Общества принимаются большинством голосов членов совета директоров Общества, принимающих участие в заседании, если уставом Общества и Федеральным законом РФ «Об акционерных обществах» не предусмотрено иное.

8.8. При принятии решений на заседании совета директоров Общества каждый член совета директоров Общества обладает одним голосом. 

8.9. Передача права голоса членом совета директоров Общества иному лицу, в том числе другому члену совета директоров Общества, не допускается. 

9. ПОРЯДОК ПРИНЯТИЯ РЕШЕНИЙ ЗАОЧНЫМ ГОЛОСОВАНИЕМ

9.1. Решение Совета директоров Общества может быть принято заочным голосованием.

9.2. Решение о проведении заседания Совета директоров заочным голосованием принимается председателем Совета директоров или инициаторами проведения заседания Совета директоров.

9.3. Указанным в п.9.2. решением должны быть утверждены, помимо вопросов, указанных в п. 6.1. настоящего Положения:

· форма бюллетеней для голосования;

· дата предоставления членам Совета директоров бюллетеней для голосования;

· дата окончания приема бюллетеней для голосования;

· адреса приема бюллетеней для голосования. 

9.4. Решение о проведении заседания Совета директоров опросным путем, подписанное Председателем Совета директоров, а также информация (материалы), необходимые для принятия решений и бюллетени для голосования направляются членам Совета директоров ценным письмом с описью вложения или вручаются лично члену совета директоров под роспись, не позднее установленной даты предоставления членам Совета директоров бюллетеней для голосования.
Дата фактического информирования членов Совета директоров определяются по дате почтового отправления или дате непосредственного вручения им документов.

9.5. Дата фактической сдачи бюллетеней для голосования определяется по дате их получения обществом (при направлении бюллетеней почтой – согласно почтовому штемпелю).
9.6. Принявшими участие в заочном голосовании считаются члены Совета директоров Общества, чьи бюллетени поступили в Общество не позднее установленной даты окончания приема бюллетеней.

9.7. Решения, принятые по итогам заседания Совета директоров, проводимым опросным путем, и итоги заочного голосования, доводятся до сведения членов Совета директоров способом, установленным п.9.4. настоящего Положения, в срок не позднее 5 календарных дней с момента подписания протокола заседания Совета директоров Общества.
10. ПРОТОКОЛЫ ЗАСЕДАНИЙ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ

10.1. На заседании совета директоров Общества ведется протокол. 

10.2. Протокол заседания совета директоров Общества составляется не позднее трех дней после его проведения.

10.3. В протоколе заседания указываются:

· место и время его проведения;

· лица, присутствующие на заседании;

· повестка дня заседания;

· вопросы, поставленные на голосование, и итоги голосования по ним;

· принятые решения.

10.4. Протокол заседания совета директоров Общества подписывается председательствующим на заседании, который несет ответственность за правильность составления протокола, и секретарем Совета директоров Общества.

10.5. Мнения членов Совета директоров, отсутствующих на заседании, выраженные в письменной форме  и собственноручно ими подписанные, подшиваются к протоколу.

10.6. При принятии решений Советом директоров путем заочного голосования бюллетени для голосования подшиваются к протоколу.

10.7. Общество обязано хранить протоколы заседаний совета директоров по месту нахождения его исполнительных органов или в ином месте, известном и доступном для всех акционеров Общества.

10.8. Ответственность за сохранность протоколов заседаний Совета директоров Общества несёт Председатель совета директоров Общества.

11. ВЗАИМООТНОШЕНИЯ С ИНЫМИ ОРГАНАМИ ОБЩЕСТВА

11.1. Решения общего собрания акционеров Общества, принятые в пределах его компетенции, являются обязательными для Совета директоров.

11.2. Решения Совета директоров, принятые в пределах его компетенции, обязательны для всех органов Общества.

11.3. Генеральный директор обязан отчитываться перед Советом директоров о своей деятельности. Сроки предоставления Генеральным директором Общества отчетов устанавливаются решением Совета директоров.
11.4. Члены совета директоров не могут одновременно являться членами ревизионной и счетной комиссии Общества.
11.5. Генеральный директор не может быть одновременно Председателем Совета директоров Общества.

12.  ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ЧЛЕНОВ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ

12.1. Члены Совета директоров при осуществлении своих прав и исполнении обязанностей должны действовать в интересах Общества, осуществлять свои права и исполнять обязанности в отношении Общества добросовестно и разумно.

12.2. Члены Совета директоров несут ответственность за убытки, причиненные Обществу их виновными действиями (бездействием), если иные основания и размер ответственности не установлены федеральными законами.

При этом не несут ответственности те члены Совета директоров, которые голосовали против решения, повлекшего причинение убытков Обществу, или не принимали участия в голосовании.

12.3. При определении оснований и размера ответственности должны быть приняты во внимание обычные условия делового оборота и иные обстоятельства, имеющие значение для дела.

* * * * * * *

П О Л О Ж Е Н И Е


О  С О В Е Т Е  Д И Р Е К Т О Р О В


открытого акционерного общества


«Ликеро-водочный завод «Хабаровский»»
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